ALCALDIA DE

VILLAVICENCIO

UNIDOS PODEMOS

POLITICA DE TALENTO
HUMANO

Proceso de Talento Humano
PRESENTA:

REUNION INICIAL DE AVANCES

El equipo de trabajo de la Direccion

de Personal, evalu6 los avances e
inicio la construccion del documento
final. 28 /03 /2019

REUNION DE SEGUIMIENTO

Socializacion de avances al equipo de
trabajo de la oficina de Control |
Interno. 11/04 /2019 |

PRESENTACION MESA TECNICA MIPG

La lider de proceso Dra. Jackeline
Jacome y su delegada SIG,
presentaron ante la mesa tecnica SIG,
el documento final. 25 /04 /2019
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UNIDOS PODEMOS

Mesa tecnica MIPG: Ing. Liliana Andrea Velandia Delgado
Dir. de Desarrollo Organizacional
Oscar Briceno Jimenez
Secretaria de Planeacion
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